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        Bắc ninh, ngày 24 tháng 04 năm 2009
BIÊN BẢN CUỘC HỌP 
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN 2009
Công ty cổ phần Lilama69-1
Trụ sở chính: Tòa nhà Lilama69-1, số 17 Lý Thái Tổ, phường Suối Hoa, thành phố Bắc Ninh, tỉnh Bắc Ninh
Giấy phép đang ký kinh doanh số 2103000149, cấp lần đầu  ngày 11 tháng 01 năm 2006, đăng ký thay đổi lần 3 ngày 17/04/2008 tại Phòng đăng ký kinh doanh - Sở kế hoạch đầu tư tỉnh Bắc Ninh.

Tổng số cổ đông của công ty theo danh sách tại Trung tâm lưu ký chứng khoán chốt đến ngày 24/03/2009 là 784, đại diện cho 7.015.000 cổ phần có quyền biểu quyết tương ứng với Vốn điều lệ là 70,15 tỷ đồng.
I/ THÀNH PHẦN THAM DỰ
- Cổ đông và người được ủy quyền đăng ký tham dự Đại hội có 66 người, đại diện cho 5.057.597 cổ phần có quyền biểu quyết, đạt 72,1% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết, trong đó gồm
+  Đại diện cổ đông Tổng công ty lắp máy Việt Nam có 03 người sở hữu 3.577.650 cổ phần, chiếm 51% vốn điều lệ

+ Đại diện cổ đông và nhóm cổ đông có 66 người, sở hữu 1.479.947 cổ phần, chiếm 21,1% vốn điều lệ.

Theo khoản 1, Điều 102 Luật doanh nghiệp và khoản 1, Điều 18 Điều lệ công ty, Công ty  cổ phần Lilama69-1 có đủ điều kiện tiến hành họp Đại hội đồng cổ đông
II/ THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM
     Thời gian tiến hành đại  hội vào lúc 8 giờ 30 phút ngày 24 tháng 04 năm 2009

Đại điểm tại Hội trường tầng 7, tòa nhà Lilama69-1 số 17 Lý Thái Tổ, phường Suối Hoa, thành phố Bắc Ninh

III/ CHỦ TỌA VÀ THƯ KÝ
1) Chủ tọa : Bà Nguyễn Thị Kim Thoa – Chủ tịch Hội đồng quản trị
2) Thư ký: Ông Bùi Quang Vinh – Phó tổng giám đốc công ty 
IV/ CHƯƠNG TRÌNH ĐẠI HỘI
1) Tuyên bố lý do khai mạc Đại hội; Giới thiệu đoàn chủ tịch, chủ tọa, thư ký 
2) Báo cáo thẩm tra tư cách cổ đông và thông qua Quy chế làm việc của Đại hội
3) Bầu nhân sự Ban kiểm phiếu
4) Thông qua thể lệ bầu cử
5) Thông qua chương trình Đại hội
6) Thông qua các báo cáo, các tờ trình của Ban lãnh đạo công ty
7) Thông qua báo cáo của Ban kiểm soát
8) Phê chuẩn bầu chức vụ Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng giám đốc điều hành
9) Bầu bổ sung 01 thành viên H ĐQT và 01 thành viên Ban kiểm soát so¸t
10)  Công bố kết quả biểu quyết
11) Công bố kết quả bầu chực vụ Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng giám đốc điều hành
12)  Thông qua Nghị quyết Đại hội
13)  Bế mạc Đại hội.

V/ DIỄN BIẾN CUỘC HỌP
1.  Ông Hà Văn Mỳ - thay mặt Ban tổ chức tuyên bố lý do khao mạc Đại hội và giới thiệu Đoàn chủ tịch, Chủ tọa, Thư ký Đại hội

- Đoàn chủ tịch gồm 05 thành viên Hội đồng quản trị công ty

- Chủ tọa cuộc họp là bà Nguyễn Thị Kim Thoa – Chủ tịch HĐQT công ty

- Thư ký đại hội là ông Bùi Quang Vinh – Phó tổng giám đốc công ty

2- Ông  Hoàng Văn Hoạt  - Trưởng Ban kiểm soát đã công bố trước Đại hội bản “Báo cáo thẩm tra tư cách cổ đông tham dự đại hội” và bản “Quy chế làm việc tại đại hội”.
3.  Ông Hà Văn Mỳ  đọc tờ trình của Hội đồng quản trị đề cử nhân sự để Đại hội bầu vào Ban kiểm phiếu, gồm các ông có tên sau:

   1.1)  Ông Nguyễn Văn Mừng  - Tổ trưởng

   1.2)  Ông Lê Việt Bắc
  - Tổ viên

   1.3) Ông Nguyễn Văn Đạt 
  - Tổ viên


Đại hội đã biểu quyết bầu ba (03) ông có tên trên vào Ban kiểm phiếu, tỷ lệ biểu quyết đồng ý đạt 100% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp

4- Ông Nguyễn Văn Mừng – Thay mặt Ban kiểm phiếu đã báo cáo Đại hội bản “Thể lệ bỏ phiếu” biểu quyết thông qua các quyết định tại đại hội.

5.  Ông Hà Văn Mỳ - thay mặt Ban tổ chức thông qua chương trình đại hội 

6.  Ông Ngô Quang Quý -  Tổng giám đốc công ty thay mặt Ban giám đốc trình bày trước đại hội   “Báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh, đầu tư phát triển sản xuất năm 2008 và phương hướng nhiệm vụ năm 2009”, trong đó:
 6.1. Kết quả SXKD, đầu tư phát triển sản xuất năm 2008 đạt được các chỉ tiêu kinh tế chủ yếu là:

-  Giá trị sản lượng:                       462 tỷ đồng (vượt kế hoạch 5,0 %)


-  Giá trị doanh thu:                       284 tỷ đồng  (vượt kế hoạch 5,2 %)


-  Nộp ngân sách nhà nước:           14,8 tỷ đồng (vượt kế hoạch 41%)

-  Lợi nhuận trước thuế:                 14,3 tỷ đồng (vượt kế hoạch 3,55%)

-  Chia cổ tức:

                 12% (Đạt 100% kế hoạch)

- Thu nhập bình quân đầu người:  2,775 triệu đồng/ tháng

-  Vốn đầu tư xây dựng cơ bản:    10,5 tỷ đồng ( đạt 27,4% kế hoạch)


6.2. Phương hướng nhiệm vụ năm 2009 với các chỉ tiêu kinh tế chủ yếu là:

-  Giá trị sản lượng:                       575 tỷ đồng (tăng 25% so với năm 2008 %)


-  Giá trị doanh thu:                       310 tỷ đồng  (tăng 10% so với năm 2008 %)


-  Nộp ngân sách nhà nước:           15,5 tỷ đồng (tăng 05% so với năm 2008 %)

-  Lợi nhuận trước thuế:                 15,0 tỷ đồng (tăng 05% so với năm 2008 %)

-  Chia cổ tức:

                10% 

- Thu nhập bình quân đầu người:  2,8 tr.đồng/ tháng 

-  Vốn đầu tư xây dựng cơ bản:    22,0 tỷ đồng (tăng 19% so với năm 2008 %)

      Về đầu tư phát triển sản xuất năm 2009

- Tiếp tục triển khai đầu tư giai đoạn 2 dự án “Nâng cao năng lực nhà máy chế tạo thiết bị và kết cấu thép’’ và dự án “mua sắm máy móc thiết bị thi công’’, theo hướng có nghiên cứu điều chỉnh phù hợp với nhu cầu sử dụng thực tế để đảm bảo tính hiệu quả của đầu tư.

- Tiếp tục thực hiện kế hoạch đầu tư tài chính theo hình thức liên doanh liên kết. Trong đó ưu tiên tập trung vốn cho triển khai các bước tiếp theo của dự án thủy điện Trung Thu. Đình hoãn góp vốn liên kết đầu tư dự án thủy điện Hùng Lợi, xem xét đánh giá lại hiệu quả của dự án để quyết định phương hướng đầu tư tiếp theo đối với dự án này.

- Tiếp tục phối hợp với UBND thành phố Bắc Ninh lập “Đề án’’ trình UBND tỉnh Bắc Ninh phê duyệt cấp Giấy phép đầu tư dự án “Khu nhà ở chung cư xã hội’’ theo chương trình phát triển nhà ở xã hội của Chính phủ và Bộ xây dựng, dự kiến hoàn thành thủ tục cấp phép đầu tư trong quý 2/2009.

7.  Ông Phạm Văn Từng -  Kế toán trưởng trình bày trước đại hội “Báo cáo một số chỉ tiêu tài chính chủ yếu; phương án phân phối lợi nhuận và mức chia cổ tức năm 2008”:
7.1. Tổng cộng nguồn vốn là 193,222 tỷ đồng, trong đó vốn chủ sở hữu 96,276 tỷ đồng

7.2. Lợi nhuận còn lại là 12.271.810.705 đồng, được phân phối như sau:

* Chi trả cổ tức 12% bằng 8.418.000.000 đồng

* Trích lập các quỹ 3.853.810.705 đồng, trong đó:

   - Quỹ đầu tư phát triển sản xuất  1.984.801.000 đồng

   - Quỹ dự phòng tài chính             1.227.181.000 đồng

   - Quỹ khen thưởng phúc lợi            641.828.705 đồng

Tiếp theo, ông Phạm Văn Từng báo cáo trước đại hội về việc lựa chọn Công ty TNHH kiểm toán ASNAF Việt Nam để kiểm toán cho năm tài chính 2009 của công ty cổ phần Lilama69-1.

(đây là công ty kiểm toán tại Việt Nam được ủy ban chứng khoán Nhà nước chấp thuận kiểm toán cho các công ty niêm yết). 

Sau đó ông Phạm Văn Từng tiếp tục báo cáo đại hội về tổng mức chi trả thù lao năm 2008 cho HĐQT, Ban kiểm soát, thư ký HĐQT là 162 triệu đồng và dự kiến mức chi trả thù lao năm 2009  theo phương thức giữ nguyên hệ số chi trả theo lương cơ bản như năm 2008 là:


- Chủ tịch HĐQT mức thù lao bằng 04 lần lương tối thiểu


- Thành viên HĐQT, Trưởng Ban kiểm soát mức thù lao bằng 03 lần lương tối thiểu


- Thành viên Ban kiểm soát, Thư ký HĐQT mức thù lao bằng 02 lần lương thối thiểu

 
Theo đó tổng mức chi trả thù lao năm 2009 cho HĐQT, Ban kiểm soát, thư ký HĐQT là 207 triệu đồng
8- Ông  Hoàng Văn Hoạt  - Thay mặt Ban kiểm soát trình bày trước đại hội báo cáo của Ban kiểm soát về hoạt động kiểm tra, kiểm soát của Ban kiểm soát đối với công tác quản lý công ty của Hội đồng quản trị và công tác điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh của Ban giám đốc công ty năm 2008. Đồng thời báo cáo về phương hướng nhiệm vụ hoạt động kiểm soát năm 2009.

9- Bà Nguyễn Thị Kim Thoa  - Thay mặt Đoàn chủ tịch chủ trì việc thảo luận đóng góp ý kiến của Cổ đông cho các “Báo cáo”, các “Tờ trình” nêu trên của Ban lãnh đạo đã trình trước đại hội 

* Cổ đông Vũ Trùng Dương sở hữu 27.900 cổ phần (chiếm 0,398% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết) nêu ý kiến thảo luận:

- Trong bối cảnh suy giảm kinh tế, khủng hoảng tài chính toàn cầu như hiện nay, nhất là năm 2008  tình hình lạm phát ở Việt Nam tăng cao; nhưng kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty vẫn đạt và vượt mức kế hoạch đề ra là một cố gắng lớn và đáng ghi nhận của Ban lãnh đạo công ty.
Tuy nhiên trong báo cáo kết quả hoạt động SXKD năm 2008, Ban lãnh đạo công ty chưa nêu ra những thiếu sót, nhược điểm và biện pháp khắc phục

- Trong phương hướng nhiệm vụ năm 2009, mặc dù trong điều kiện khó khăn chung của nền kinh tế thế giới như đã đề cập ở trên nhưng hầu hết các chỉ tiêu kinh tế chủ yếu được Ban lãnh đạo công ty đã đề ra đều vượt so với năm 2008, điều đó thể hiện sự quyết tâm cao của Ban lãnh đạo công ty .

Tuy nhiên các chỉ tiêu kinh tế đề ra trong kế hoạch đều tăng mà chỉ tiêu về “mức chia cổ tức” lại giảm 2% so với năm 2008. Đề nghị Đoàn chủ tịch làm rõ vấn đề này?

* Bà Nguyễn Thị Kim Thoa (Chủ tọa đại hội) và ông Ngô Quang Quý thay mặt Ban giám đã giải trình ý kiến của cổ đông Vũ Trùng Dương như sau:

- Trong phương hướng nhiệm vụ năm 2009, công ty cần có nguồn vốn để tiếp tục tập trung đầu tư các dự án “mua sắm máy móc thiết bị thi công”, dự án “ thủy điện vừa và nhỏ”. Để tăng cường nguồn lực, nâng cao năng lực cạnh tranh và cũng là giải pháp tháo gỡ khó khăn trong bối cảnh nguy cơ thiếu việc làm ngày càng tăng. Do vậy cần giảm mức chia cổ tức để tăng tỷ lệ trích từ lợi nhuận vào Quỹ đầu tư phát triển sản xuất để tạo nguồn vốn đầu tư các dự án đã nêu trên. 
- Để cạnh tranh giành việc làm nhằm ổn định sản xuất trong bối cảnh suy giảm kinh tế toàn cầu như hiện nay, đặc biệt là cạnh tranh với các nhà thầu Trung Quốc; ban lãnh đạo công ty chủ trương phải tìm mọi phương án chiết giảm chi phí, kể cả chiết giảm cả lợi nhuận 
Đó là những lý do dẫn đến mức chi cổ tức năm 2009 giảm 2% so với năm 2008, 
- Trong báo cáo kết quả hoạt động SXKD, không nêu những thiếu sót, nhược điểm thành một tiêu đề cụ thể mà được thể hiện bằng số liệu của những chỉ tiêu chưa đạt được đúng như kế hoạch đã đề ra kèm theo là những lý giải về nguyên nhân không đạt chỉ tiêu đó. Vì đây là bản báo cáo thiên về đánh giá kết quả thực hiện các chỉ tiêu kinh tế đã được Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông và nghị quyết Hội đồng quản trị công ty đề ra chứ không phải bản báo cáo chính trị của Đại hội Đảng hay báo cáo hoạt động của tổ chức Công đoàn.
Cổ đông Vũ Trùng Dương hoàn toàn nhất trí với giải trình của Đoàn chủ tịch và Ban lãnh đạo công ty. Các cổ đông khác không có ý kiến thảo luận gì thêm về các “Báo cáo”, các “Tờ trình” đã được Ban lãnh đạo công ty trình trước đại hội. 
10.  Ông Hà Văn Mỳ - thay mặt Đoàn chủ tịch lấy ý kiến biểu quyết thông qua một số nội dung bằng hình thức giơ “Thẻ biểu quyết”, cụ thể như sau:
   *  Đại hội biểu quyết lựa chọn Công ty TNHH kiểm toán ASNAF Việt Nam để kiểm toán cho năm tài chính 2009 của công ty cổ phần Lilama69-1, tỷ lệ biểu quyết đồng ý đạt 100% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp

   * Đại hội biểu quyết thông qua mức chi trả thù lao năm 2009 cho HĐQT, Ban kiểm soát, thư ký HĐQT  với tổng số tiền là 207 triệu đồng, tỷ lệ biểu quyết đồng ý đạt 100% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp

    * Đại hội biểu quyết thông qua Báo cáo của Ban kiểm soát, tỷ lệ biểu quyết đồng ý đạt 100% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp

11. Đại hội tiến hành bầu bổ sung 01 ủy viên H ĐQT và 01 thành viên Ban kiểm soát
  Bà Nguyễn Thị Kim Thoa – thay mặt Tổng công ty lắp máy Việt Nam báo cáo trước đại hội các văn bản của Hội đồng quản trị Tổng công ty lắp máy Việt Nam, cụ thể như sau:
        1- Quyết định số 26/TCT-HĐQT ngày 26/02/2009 về việc cử người đại diện phần vốn góp của    Tổng công ty tại công ty cổ phần Lilama69-1, theo đó các ông có tên sau làm người đại diện:


    + Ông Ngô Quang Quý nắm giữ 1.823.900 cổ phần, tương ứng 26% vốn điều lệ


    + Ông Phạm Văn Từng nắm giữ 1.052,250 cổ phần, tương ứng 15% vốn điều lệ


    + Ông Bùi Quang Vinh nắm giữ    701.500 cổ phần, tương ứng 10% vốn điều lệ

    2- Công văn số 60/TCT-HĐQT ngày 13/04/2009 về việc thay đổi thành viên HĐQT và chức danh Chủ tịch HĐQT công ty cổ phần Lilama69-1, theo tinh thần chỉ thị số 08/2008/CT-BXD ngày 17/ 11/2008 của Bộ xây dựng về việc yêu cầu không cử Chủ tịch HĐQT, Tổng giám đốc, ủy viên HĐQT, Phó tổng giám đốc, Kế toán trưởng Tổng công ty làm người đại diện tại các doanh nghiệp cổ phần hóa.

Theo đó Hội đồng quản trị Tổng công ty đề cử và giới thiệu ông Ngô Quang Quý để Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản trị công ty cổ phần Lilama69-1 bầu giữ chức chủ tịch Hội đồng quản trị; đồng thời đề cử và giới thiệu ông Bùi Quang Vinh để Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản trị công ty cổ phần Lilama69-1 bầu làm ủy viên Hội đồng quản trị công ty.
    3- Công văn số 61/TCT-HĐQT ngày 13/04/2009 về việc thay đổi và giới thiệu nhân sự tham gia Ban hiểm soát công ty CP Lilama69-1, theo đó cổ đông Tổng công ty lắp máy Việt Nam đề cử và giới thiệu ông Vũ Công Nam để Đại hội đồng cổ đông công ty cổ phần Lilama69-1 bầu làm thành viên Ban kiểm soát 

Đại hội đã nhất trí với đề cử nhân sự nêu trên của Tổng công ty lắp máy Việt Nam và không đề cử thêm ứng viên khác. 
  Bà Nguyễn Thị Kim Thoa – thay mặt Đoàn chủ tịch báo cáo đại hội “Tờ trình’’ của HĐQT công ty về việc phê chuẩn bầu chức vụ Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng giám đốc điều hành công ty


Đại hội đã biểu quyết phê chuẩn bầu chức vụ Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng giám đốc điều hành công ty, tỷ lệ biểu quyết đồng ý đạt 100% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp
12. Ban kiểm phiếu tiến hành làm việc

* Phát phiếu bầu cử 

* Thu phiếu biểu quyết và phiếu bầu cử

* Kiểm phiếu

* Công bố kết quả biểu quyết và bầu cử:

1- Đại hội biểu quyết thông qua “Báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh, đầu tư phát triển sản xuất năm 2008 và phương hướng nhiệm vụ năm 2009”, tỷ lệ biểu quyết đồng ý đạt 96,89% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp

2- Đại hội biểu quyết thông qua “Báo cáo một số chỉ tiêu tài chính chủ yếu; phương án phân phối lợi nhuận và mức chia cổ tức năm 2008”, tỷ lệ biểu quyết đồng ý đạt 96,89% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp
3- Đại hội biểu quyết bầu ông Bùi Quang Vinh (phó tổng giám đốc công ty cổ phần Lilama69-1) làm ủy viên Hội đồng quản trị công ty, tỷ lệ biểu quyết đồng ý đạt 98,38% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp

3- Đại hội biểu quyết bầu ông Vũ Công Nam (nhân viên phòng vật tư- công ty cổ phần Lilama69-1) làm thành viên Ban kiểm soát, tỷ lệ biểu quyết đồng ý đạt 98,38% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp
13. Hội đồng quản trị công ty bầu chức vụ Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng giám đốc 
Sau khi có kết quả bầu bổ sung 01 ủy viên HĐQT, Hội đồng quản trị công ty đã tiến hành cuộc họp bầu chức vụ Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng giám đốc điều hành.
Kết quả ông Ngô Quang Quý được Hội đồng quản trị công ty cổ phần Lilama69-1 bầu giữ chức Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng giám đốc điều hành công ty, tỷ lệ biểu quyết đồng ý là 5/5 đạt 100% .
 14. Ông Bùi Quang Vinh – Thư ký đại hội công bố trước đại hội toàn văn “Nghị quyết Đại hội đòng cổ đông thường niên 2009’’. Sau khi nghe toàn văn Nghị quyết, Đại hội đã biểu quyết thông qua “Nghị quyết Đại hội đòng cổ đông thường niên 2009’’, tỷ lệ biểu quyết đồng ý đạt 100 % tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp
15.  Ông Hà Văn Mỳ - thay mặt Ban tổ chức đọc diễn văn bế mạc đại hội

Cuộc họp Đại hội đòng cổ đông thường niên 2009 công ty cổ phần Lilama69-1 đã kết thúc vào hồi 12 giờ 05 phút cùng ngày.
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